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03 Recomendacoes 1R

1 — Consultar as area de compliance ou juridica, ou um escritério de
advocacia externo, sempre que houver a intencao da empresa em ofertar
alguma espécie de brinde ou vantagem para um agente publico.

2 — Quando houver interesse da empresa em ofertar ao agente publico a
participacdo em congressos, seminarios, cursos ou eventos de natureza
semelhante, requer-se verificar se a autoridade é responsavel, seja em
carater individual seja como membro de um 6rgao colegiado, por decisao de
interesse da empresa, situaciao na qual se orienta nao prosseguir com a oferta
do beneficio.

3 — Sendo possivel a oferta do beneficio indicado no item anterior, orienta-se
que a oferta seja realizada por escrito com as justificativas sobre a indicacao
do agente publico e da pertinéncia do objeto do evento com as atribuicoes da
autoridade.

4 — Em todo caso, convém que a oferta de brinde venha acompanhada de
“cartao de presente” da empresa com a indicacao de que o brinde ¢é entregue
por mera liberalidade do ofertante e que, consultado o cédigo de ética da
entidade, constatou-se nao houver qualquer ofensa a norma aplicavel.

5 — Por fim, recomenda-se que os brindes o tanto quanto possiveis sejam
desprovidos de carater comercial (tais como: agendas, canetas, copos,
enfeites de mesa, etc.) e, sempre que possivel, venham agregados com a
marca da empresa; evidenciando-se, assim, o carater de mera publicidade.
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